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Gru3' Gott und
herzlich willkommen
in Hopfgarten!

2039

Wie entwickeln sich Markte, Konsumenten und Vertriebskanale? Wie
weit sind wir bei Innovation, Kiinstlicher Intelligenz und Digitalisie-
rung in der Getrankewirtschaft? Welche Fiihrungsmodelle werden

in einer zunehmend dynamischen Welt erfolgreich sein? Und wie
gelingt es Unternehmern und Fiihrungskraften, auch personlich den
Anforderungen einer sich standig wandelnden Wirtschaft gerecht zu
werden? Fragen, die nach Lésungen rufen.

Dazu trifft sich alljahrlich im Januar eine kleine Gruppe unterneh-
merischer Zukunfts-Aktivistinnen und -Aktivisten zu einem aulter-
gewohnlichen, intensiven und impulsgebenden Miteinander.

Die GETRANKE IMPULS TAGE sind der ,place to be" und eine ex-
klusive Plattform fiir viel Inspiration, vertraulichen Erfahrungsaus-
tausch auf Augenhdhe und nachhaltiges Networking.

Renommierte Referenten, erfolgreiche Unternehmerpersonlich-
keiten, Branchenexperten und Impulsgeber aus unterschiedlichen
Disziplinen vermitteln neue Denkansatze, zeigen innovative Lo-
sungswege auf und eroffnen Perspektiven jenseits der bekannten
Branchenpfade.

So entstehen wertvolle Erkenntnisse aus der kollektiven Erfahrung
der Teilnehmenden. Der qualifizierte Dialog unter Praktikern und
Entscheidern steht dabei im Mittelpunkt. Diese Expertenrunde fiir
Entscheider bietet interaktive Praxis-Panels, Diskussionsrunden und
personliche Gesprache. Hier treffen unterschiedliche Sichtweisen,

DAS WIRTSCHAFTSMAGAZIN
FUR HANDEL UND ERZEUGER

BEUVERAGES. PEOPLE. MARKETS.

Erfahrungen und Generationen aufeinander - immer mit dem Ziel,
voneinander zu lernen und gemeinsam neue Impulse fiir die
Zukunft zu entwickeln.

Die drei Themenfelder Beverages, People und Markets verbinden
die fachlichen Herausforderungen der Getrankebranche mit den
entscheidenden Erfolgsfaktoren moderner Unternehmensfiihrung,
zukunftsorientierter Marktbearbeitung, nachhaltiger Wertschop-
fung, wirksamer Mitarbeiterfiihrung, unternehmerischer Resilienz
und personlicher Weiterentwicklung.

Die GETRANKE IMPULS TAGE 2027 stehen fiir Inspiration,
Begegnung und aktive Zukunftsgestaltung.

Sie bieten den Raum, um neue Ideen zu generieren, bestehende
Denkmuster zu hinterfragen und wertvolle Kontakte zu pflegen.
Vor allem aber schaffen sie die Gelegenheit, gemeinsam Antworten
auf die Frage zu finden, wie erfolgreiche Unternehmen der
Getrankebranche im Jahr 2035 aussehen werden.

Ich freue mich, Sie von 17.-20. Januar 2027 in Hopfgarten/Tirol

zu treffen.

Willkommen bei den GETRANKE IMPULS TAGEN 2027 -
willkommen in der Zukunft der schonsten Branche der Welt!

Dieter Klenk
Veranstalter, Impulsgeber und Gastgeber
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PROGRAMM OPENING - WENN ZUKUNFT [F13:18ag:Rmlhizn]

GETRANKEWELT 2035 - WAS TREIBT DIE
BRANCHE UND WIE SEHEN LOSUNGEN AUS?

Alkoholfrei Giberholt Premium. Retail schlagt Gastronomie. Kl opti-
miert das Sortiment, bevor der Einkaufer seinen Kaffee ausgetrun-
ken hat. Die Getrankebranche steht vor einem Jahrzehnt echter
Weichenstellungen - und die entscheidenden Fragen stellen sich
nicht auf der Blihne, sondern im Raum.

Wer trinkt in 2036 was, warum und wo? Welche Chancen liegen
offen, welche Risiken sind schon langst sichtbar - nur noch nicht
ausgesprochen?

Zum Auftakt der GIT 2027 drehen wir den SpieR um: Nicht eine
Stimme von der Biihne, sondern die Stimmen aus dem Raum, die
der Teilnehmer, stehen im Mittelpunkt. Gemeinsam, lebendig, un-
verfalscht. Die Kreativitat der GITianer wird zum Zukunftsbild der
Branche - und macht sichtbar, was uns wirklich bewegt.

Weitere Infos zu Themen und Referenten unter:

Individuelle Anreise/
individuelles
Outdoorprogramm

Bis 16:00
CHECK IN/ ANKOMMEN

17:30
PROGRAMM-OPENING
Prof. Dr. Maximilian Lude &

Scott Keller

19:30

Hopfgarten Warm-Up Buffet




Mont

07:30

DAYBREAK

Fitness fiir den Tag mit dem
Fitness-Coach. Eisbaden im
Wellnessbereich

08:45

Frank Rehme

09:15

Frank Rehme und
Fachmarkt-Praktiker

10:15

Aktueller Hotspot

10:45
MITEINANDER REDEN
Networkpause

11:15

Marian Kopp & Klaus Herrmann

12:30

MITEINANDER REDEN
Individuelles Networking
zu aktuellen Themen

Outdoor-Network

18.01.

FACHMARKT 20835 1

DER BLICK UBER DEN ZAUN

Was bewegt sich auf der Fliche? Neue Tools und
Konzepte zur Stirkung der Kundenbindung

Frank Rehme, Handelsexperte, Innovationsbera-
ter und Geschiftsfiihrer der gmvteam GmbH

Vor dem Hintergrund des wachsenden Onlinehandels, zunehmen-
der Influencer- und Social Media Einfliisse, Entstehung neuer
Omnichannel-Konzepte und insgesamt verandertem Konsumenten-
Verhalten, sehen wir groRe Herausforderungen fiir den stationaren
Handel auf der Flache.

Mit intensivem Blick auf die Zukunft versuchen wir zu ergriinden,
welche Losungsansatze bereits in anderen FMCG Bereichen in der
Entwicklung sind und wo kreative Impulse bereits entstehen.

Beim ,Blick iiber den Zaun" wagen wir Fragestellungen wie:

» Warum besucht ein Kunde kiinftig noch einen Fachmarkt?

» Wie entsteht Loyalitdt und Kundenbindung ohne Rabatt-
schlachten?

» Welche Rolle spielen Community, Erlebnis, KI?

» Kurz: Welche Zukunft-Optionen und -Strategien hat der statio-
nare Handel liberhaupt? Wo entstehen neue kreative Ressourcen?

FACHMARKT 2035 II

Expertenpodium Handel von Morgen in der Praxis
Mit Frank Rehme und Fachmarkt-Praktikern

Neben einem kompetenten Impulsgeber kommen Praktiker aus
der Fachmarktszene zu Wort, die bereit sind, gemeinsam mit den
Teilnehmern einen mutigen Blick in die Zukunft zu wagen.

AKTUELLER HOTSPOT

Programm nach Ansage.

OVER THE HUMP - EINE
BRANCHE VOR DEM RELAUNCH?

Neue Wege in der Weinvermarktung

Die aktuelle Entwicklung des Weinmarktes, sowohl auf Hersteller-
als auch auf Handelsseite, nimmt nun schon seit mehreren Jahren
besorgniserregende Ziige an.

Nicht nur einzelne Weingiiter oder Kellereien sind von dramati-
schen Riickgangen betroffen. Es hat den Anschein, als sei Wein per
se nicht mehr das ,product of love"” und der Weinkonsum spielt im
Erlebnis der Konsumenten keine tragende Rolle mehr.

Welche Folgen hat diese Marktentwicklung fiir eine ganze Pro-
duktgattung und die Gesellschaft, wenn man die Situation weiter-
denkt? Wie lasst sich die Entwicklung bremsen, wandeln, aufhal-
ten? Wo sind die Stellschrauben fiir Korrekturen bei

der kiinftigen Positionierung von Wein?

Was braucht es kurzfristig, mittelfristig und lang-
fristig, strategisch und konzeptionell, um wieder in
erfolgreiches Fahrwasser zu kommen?

Zwei aulRergewdchnliche Branchen-Experten und
Weinspezialisten diskutieren iiber Ursachen aber
vor allem auch iiber Ideen, Impulse und Kon-
zepte zum moglichen Turnaround.




Getrinkevertrieb der Zukunft aus Hersteller-
und GFGH-Perspektive

Der Getrankevertrieb steht vor einem tiefgreifenden Wandel.
Kiinstliche Intelligenz, Automatisierung, steigender Kostendruck,
Fachkraftemangel und neue digitale Geschaftsmodelle stellen
etablierte Vertriebsstrukturen zunehmend auf den Priifstand.
Gleichzeitig wachst der Druck auf Unternehmen, ihre Vertriebsor-
ganisation wirtschaftlich effizient aufzustellen - denn nicht jedes
Unternehmen wird sich den Vertrieb von heute auch morgen

noch leisten kdnnen. Doch wie sieht der Vertrieb der Zukunft
tatsachlich aus? Welche Rolle spielen AuRendienst, Getrankefach-
groRhandel und Hersteller kiinftig? Und welche Verdnderungen
sind realistisch?

DAS ENDE DES AUSSENDIENSTES?

ZUKUNFTS-SZENARIO
"KRISENPRAVENTION"

Optionen - Strategien — Organisation

Wer sich aktiv und professionell mit der Zukunft befasst, tut gut

daran den Bereich , Krisenpravention” in die Agenda zu integrieren.

Wie transparent ist Krisenpravention und -Resilienz im Geschafts-
modell und der Unternehmenskultur erkennbar? In welcher Form
sind Frithwarnindikatoren etabliert, um potenzielle Krisen friihzei-
tig zu erkennen und gezielt gegenzusteuern?

Welche Planungen und Szenarien zur Unterstiitzung von IBR, Sa-
nierungsgutachten oder Kreditverhandlungen bestehen? Wie steht
es um Restrukturierungsoptionen und Kenntnisse aulRergericht-
licher und gerichtlicher Sanierungsinstrumente zur aktiven Ge-
staltung im Krisenfall? Wie sehen strukturierte Kommunikations-
prozesse gegeniiber Stakeholdern zur Wahrung von Vertrauen und
Handlungsfahigkeit im Ernstfall aus?

AKTUELLER HOTSPOT

Programm nach Ansage

16:00

Johannes Josnik &
Julian Végele

17:00

Prof. Dr. Alexander Sasse

18:00

Aktueller HotSpot

18:30

Bergfahrt zum Hiittenabend

19:30

Traditioneller GIT-Hittenabend




Diens

07:30

DAYBREAK

Fitness fiir den Tag mit dem
Fitness-Coach. Eisbaden im
Wellnessbereich

08:45

Alexander H. Berger &
Bruder Paulus Terwitte

10:00

Jiirgen Schmitt

10:45

MITEINANDER REDEN
Individuelles Networking
zu aktuellen Themen

11:15

Dr. Oliver Haas

12:30

MITEINANDER REDEN
Individuelles Networking
zu aktuellen Themen

Outdoor-Network

19.01.

DIE HERZENSFRAGE

Visiondrer Dialog liber Mut,
Verdanderung und Zukunft

"WANDEL" ist die Herausforderung der Zukunft. Sinkender Al-
koholkonsum, veranderte Konsumentenbediirfnisse, neue Wett-
bewerber, Fachkraftemangel, Digitalisierung und gesellschaft-
liche Verdanderungen stellen viele Unternehmen vor grundlegende
Zukunftsfragen. Dabei fehlt es den meisten Unternehmen nicht an
Informationen oder Strategien. Die eigentliche Herausforderung
lautet: Warum fallt es Menschen und Organisationen so schwer,
die notwendigen Veranderungen tatsachlich umzusetzen?

In einem Format des visionaren Dialogs ergriinden der Unter-
nehmensberater und der Theologe die Voraussetzungen fiir eine
gelingende Zukunftsgestaltung. Dabei geht es um Menschen,
Beziehungen, Erfolg, Sinn, Gewohnheiten, Mut und um Struktur
sowie das Wollen.

KEINE ANGST VOR SOCIAL
NETWORKING

Corporate Influencing in der Praxis
mit Erfolgsgarantie

Unter dem Namen ,der Bankbart"” ist Jirgen Schmitt als Finance
Creator und Corporate Influencer der Deutschen Bank bekannt.
Nach 22 Jahren als Borsenhandler vermittelt er heute auf LinkedIn

und weiteren Plattformen verstandlich und authentisch Finanzthe-
men. In seinem Vortrag zeigt er, warum Social Media heute unver-

zichtbar ist und wie Sichtbarkeit durch eine starke Personenmarke

entsteht. Er schlieft den Kreis von Storytelling, Zielgruppenfokus
und der Verbindung von Beitrdagen, Reaktionen und aktivem Dia-
log. Anhand seiner Geschichte und seiner Entwicklung zeigt er, wie
sich Online- und Offline-Kommunikation wirkungsvoll verkniipfen
lassen und welche Potenziale Unternehmen dabei nutzen kdnnen.

DAS NEUE FUHREN:
Wie sich ohne Druck und Uberforderung
Exzellenz erreichen lasst

Fihrungskréfte fordern heute von ihren Mitarbeitern mehr Enga-

gement, hohere Effizienz, bessere Ergebnisse und mehr Wirt-

schaftlichkeit.

Mitarbeiter wiinschen sich von ihren Chefs weniger Kontrolle,

mehr Wertschatzung, attraktive Entwicklungsmdoglichkeiten und

eine bessere Work-Life-Balance.

Die Kluft wird immer groRRer. Kein Wunder, dass die meisten Fiih-

rungskrafte auf dem Weg zur Exzellenz straucheln. Dabei kénnen

gute Ergebnisse und hohe Mitarbeiterzufriedenheit Hand in Hand

gehen. Aber nur, wenn die Fiihrungskraft wirklich fiihrt, statt auf

der Ebene des Kiimmerns zu bleiben.

Dr. Oliver Haas zeigt in seinem neuen Erfolgs-Vortrag auf unter-

haltsame und praxisnahe Weise wie der Weg zu Exzellenz und

Spitzenleistung gelingt — ohne Druck und Uberforderung.

Erfahren Sie:

« Warum Uberférderung letztlich Exzellenz verhindert.

= Wie wirkliche (!) Exzellenz im Unternehmen gelingt.

» Wie Flihrungskréfte der Rolle des »Kiimmerers« und der damit
verbundenen Erschopfung entgehen.

- Wie man es schafft, dass Mitarbeiter SELBER wollen?

- Wie es gelingt, die Uber-F6rderer-Falle zu umschiffen und
wertschatzend zu fordern.



ZUKUNFTSFAHIG MIT
NEUER SYSTEMLOGIK:
«THE MARBLE IN THE DISH"

Wenn sich Markte bewegen, braucht
es neue Lésungen

VIELE IMPULSE. WENIG RICHTUNG.

Unternehmen investieren in Strategien, Methoden, Technologien
und Verdnderungsprogramme. Sie starten Projekte, setzen neue
Ziele und mobilisieren Menschen. Dennoch bleiben viele Verbesse-
rungen kurzfristig. Nach dem ersten Impuls kehren Abldufe, Ent-
scheidungen und Verhalten in vertraute Muster zurlick.

Der Grund liegt hadufig nicht in mangelndem Willen. Er liegt in
einer Systemlogik, die weiterhin dieselbe Bewegung begiinstigt:
in Prozessen, Anreizen, Informationswegen, Zustandigkeiten und
Fihrungsentscheidungen.

Dr. Sven Brose prasentiert dazu ein neues Denkmodell, das
wahrend der wiederkehrenden Beobachtung in Beratung, Lehre,
Coaching und Unternehmertum entstanden ist.

ONLINE UNTERNEHMENS-
AKADEMIE

Die effiziente Form der Weiterentwicklung
von Unternehmen und Mitarbeitern

Prof. Dr. Arnold Weissman begleitet seit liber 40 Jahren inhaber-
und familiengefiihrte Unternehmen als Stratege und Sparrings-
partner. Bekannt wurde er mit dem ,System Weissman - 10 Stufen
zum Erfolg", das speziell auf die Anforderungen von Familien-
unternehmen ausgerichtet ist. Als Griindungsgesellschafter der
Weissman Gruppe, langjéhriger Professor und Autor zahlreicher
Fachblicher verbindet er Praxis und Wissenschaft. Mit F.U.N. ver-
eint er Netzwerk, Akademie und Expertenwissen fiir die nach-
haltige Zukunftsfahigkeit von Familienunternehmen.

18:00 Uhr

AUF EIN BIER MIT...
JEAN-REMY VON MATT
— DIE WERBE-IKONE

Wer hat's erfunden?

Jean-Remy von Matt ist Deutschlands bekanntester Werber. Er
ist Mitgriinder und kreativer Kopf der 1991 gegriindeten Werbe-
agentur Jung von Matt. Er hat Kampagnen fiir Mercedes-Benz,
Sixt und Edeka gemacht, an die man sich erinnert und hat Kult-
Slogans wie "Wer hat's erfunden?", "Geiz ist geil" und "BILD DIR
Deine Meinung" kreiert.

Mit 66 zog sich Jean-Remy von Matt - fiir viele liberraschend -
aus dem Geschaft zuriick, bleibt aber weiter kreativ. Er hat sich
der Kunst verschrieben und erzahlt in seiner Biographie nun die
Geschichte seines duRerst erfolgreichen beruflichen Lebens.

Er spricht Giber spannende Anekdoten aus einer schnelllebigen
Branche und verrat, was Kreativitat fiir ihn genau bedeutet.

16:15

Dr. Sven Brose

17:00

Prof. Dr. Arnold Weissman

17:30
MITEINANDER REDEN
Networkpause

18:00
DER GIT-THEKEN-TALK

20:00

Tiroler Winter-BBQ




it

07.30

DAY BREAK

Fitness fiir den Tag mit dem
Fitness-Coach. Eisbaden im
Wellnessbereich

08:45

Volker Kozok

09.30
MITEINANDER REDEN
Hotel Check-Out Pause

10:15

Ines Imdahl

11.15

Nena Brockhaus

12.45

ENDE DER GIT 2027
Feedback, Erkenntnisse,
Vorschau, Verabschiedung

SAVE THE DATE

GETRANKE IMPULS TAGE 2028

16. - 19. Januar 2028

20.01.

TATORT DARKNET - CYBER
CRIME - FAKE NEWS

Treiber und Entwicklungen aus dem Blick-
winkel der anderen Seite der Daten-Bubble

Der Vortrag zeigt am Beispiel tatsachlicher Angriffe gegen Unter-
nehmen die Vorgehensweise von Cyberkriminellen und staatlichen
Organisationen. Next Generation Ransomware, Kl-gesteuerte An-
griffe, CEO Fraud, Cyber Betrug und Social Media Angriffe gehdren
zum Repertoire der kriminellen Gruppen.

Volker Kozok stellt Angriffsverfahren vor und erldutert exempla-
risch und anhand unglaublicher Falle die Vorgehensweise der Cy-
bercrimegruppen und die Funktionsweise der Malware. Ein Ausflug
in die dunkle Seite des Internets schliet den Vortrag ab.

KAUFKRAFT IST SILBER
50 plus und Schluss?

50 plus ist die grofte, finanzstarkste und konsumfreudigste Ziel-
gruppe in Deutschland. Dennoch wird sie von Unternehmen und
Werbetreibenden kaum beachtet.

Viele Klischees und Vorurteile wie Hilfsbediirftigkeit, digitale
Unfahigkeit oder ewige Markentreue begleiten die Gruppe.

Ines Imdahl raumt in ihrem Vortrag nicht nur mit diesen Klischees
auf, sondern zeigt, wie die Gruppe wirklich tickt, was sie sich
wiinscht, wie sie konsumiert und weshalb mit 50 noch lange
nicht Schluss ist.

KLARTEXT

Was rollt da auf uns zu und wo hitten
wir besser zuhoéren sollen?

Sie gilt als eine Person, die kein Blatt vor den Mund nimmt, wenn
es darum geht Situationen zu analysieren, Entwicklungen zu
kommentieren oder kritisch Stellung zu beziehen. Sie hat den un-
abhangigen journalistischen Blick auf die Politik, die Wirtschaft
und die Gesellschaft und sie wird nicht miide, Fehlentwicklungen
anzuprangern, die aus ihrer Sicht dazu geeignet sind, bestehende
Krisensituationen zu vergrofern oder das gesellschaftliche Mitein-
ander und die Entwicklung der Wirtschaft weiter zu belasten.

Ihr Fokus gilt dabei dem veranderten Anspruchsdenken der Biirger
genauso wie der Geldverschwendung des Staatsapparates oder
des ideologisch gepragten Missmanagements politscher Entschei-
dungstrager.

Mit ihrer klaren Haltung, Offenheit, Analyse und Direktheit wird
Nena Brockhaus versuchen, eine Orientierung zu entwickeln zwi-
schen Work-Life Balance, Wohlstandsanspriichen, Staatsfinanzen,
wirtschaftlicher Leistungsfahigkeit, Rund-um-Versorgung der
Biirger und der Frage, wie das alles in eine erfolgreiche Zukunft
miinden kann. Dabei werden die Antworten einiger ,Alter

weiser Manner”, die sie in ihrem neuen Buch

interviewt hat, mogliche wichtige

Orientierungen vermitteln konnen.



erster impuls:

fritzkola’

Erfahren Sie, wie sich Geschmack,
Aroma und Stabilitat bei alkoholfreiem
Bier mit praxisnahen Lésungen gezielt
optimieren lassen.

Kostenloses Whitepaper herunterladen:
barthhaas.com/nab

SYNTIRA
SOk

Assist Flow Insight

QRGA Die Kl Plattform
SOFT von INTEGRA®




information

DIE GETRANKE IMPULS TAGE beginnen am Sonntag, den 17. Januar 2027
um 17.00 Uhr und enden am Mittwoch, den 20. Januar 2027 um 12:45 Uhr.
Der Veranstalter behalt sich Programmanderungen vor.

VERANSTALTUNGS-TICKETS:

Getranke-Hersteller /-Handel / -Logistik:
Earlybird* 2.200,- €

Ab 31.10.2026 2.480,- €

Young Generation** 1.480,- €

Branchen-Dienstleister/
-Lieferanten /-Berater:
Limitierte Platze 2.850,- €

* Buchungsmaoglichkeit nur solange freie Teilnehmerplatze verfligbar sind.

** Gilt nur fiir Teilnehmer bis 30 Jahre /Nachweis, bei gleichzeitiger Buchung eines Vollzahlers.
Alle Preise zzgl. MwSt. Der jeweilige Teilnehmerpreis beinhaltet folgende Leistungen des Ver-
anstalters: Teilnahme am kompletten Tagungsprogramm von Sonntag Nachmittag bis Mittwoch
Nachmittag /3 Tage mit wertvollem persdnlichen Erfahrungsaustausch tagsiiber sowie an drei
kommunikativen Abendprogrammen. Komplette Verpflegung fiir die Veranstaltung mit Pausen-
verpflegung und wechselnden abendlichen Speise- und Getranke-Angeboten: Warm-Up-Buf-
fet / Traditioneller GIT-Hittenabend /Tiroler Winter-BBQ. Auflergewdhnliche Sonder-Konditionen
bei der Hotel-Buchung im Kongress-Hotel & Sportresort ,Das Hohe Salve"”, Hopfgarten/Tirol.
Zimmerpreis inkl. Friihstiick ab 229 € /EZ, individuelle Upgrades mdglich. Buchungszugang
erfolgt mit Teilnehmerbestatigung.

VERANSTALTUNGSORT:

Kongresshotel & Sportresort "Das Hohe Salve"
A-6361 Hopfgarten / Brixental / Tirol
www.dashohesalve.at

l Der direkte Weg nach Hopfgarten:
Der Veranstaltungsort Hopfgarten im Brixental
ist ideal mit der Bahn zu erreichen. Von der
Magistrale Miinchen - Innsbruck - Verona
besteht ab Worgl eine regionale Direktverbin-
dung nach Hopfgarten, Richtung Kitzbiihel.

Weitere Informationen und Buchung unter:

SAHM GOLD, DAS EINDRUCK MACHT!

Ob klassisches Echtgold oder SAHM Aurora Lux Gold im UV-Druck:
SAHM bringt luxuriose Goldakzente aufs Glas und macht jedes Design besonders.

SQHM @3

Glaser fur Marken j_

oon

MEHR UNTER: WWW.SAHM.DE @



http://getraenke-impulstage.de

Fiir 100 %* Leistung auf den
Getranke Impuls Tagen.

+*1Shot(95ml)enthalt100% der fiir Erwachsene empfohlenen
Referenzmengean Vitamin C.Vitamin Ctragtzu einer normalen
Funktion des Immunsystems bei. Eine abwechslungsreiche,
ausgewogene Erndhrungund eine gesunde Lebensweise sind
wichtig furdein Wohlbefinden.
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Brau
Beviale

drinktec

WE MAKE
PACKAGING
FOR GOOD

Ardagh Metal Packaging is a leading
global supplier of sustainable and
infinitely recyclable metal beverage
cans to brand owners globally.

ardaghmetalpackaging.com

ArdaghMetalPackaging @




VERANSTALTER

KONZEPTS
SERVICE

marketing+eventmanufaktur

Im Hauslesacker 8
74538 Rosengarten

Tel. +49 791 47441
Fax +49 791 47442

kontakt@konzeptservice.info

MEDIENPARTNER

BRAUWELT RUNDSCHAU

FUR DEN LEBENSMITTELHANDEL

Getranke WEIN | e
News! MARKT

omlor s rademacher

Buchung sowie weitere Infos zu Themen
und Referenten unter:

getraenke-impulstage.de

POWERED BY

fritz-kola




